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DORA LUISA MONSIVÁIS DE LA ROSA. 

 

NIVEL MÁXIMO DE ESTUDIOS. 

 Licenciatura. 

EXPERIENCIA LABORAL. 

 Secretaria particular de la Secretaría General del H. Ayuntamiento de Villa 

de Ramos, S.L.P. en el periodo 2012-2015. 

 Secretaria de la Directora del SMDIF Villa de Ramos, S.L.P. 2015–2016. 

 Consultora para asesoría sustantiva al IMES en el tema de “Acceso de las 

Mujeres a una Vida Libre de Violencia”, dentro de las acciones del 

Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de 

Género 2016. 

 Personal de apoyo al trabajo de fortalecimiento institucional de las IMM en 

la entidad federativa dentro de las acciones del Programa de 

Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2017. 

FORMACIÓN ACADÉMICA Y OTROS ESTUDIOS. 

 Licenciatura en Psicología 
Universidad Tangamanga 

 Diplomado en “Cultura laboral para la igualdad entre mujeres y hombres”. 
Diploma expedido por la Universidad Latina, impartido por el IMES. 

 Taller de implementación del “Programa Único de Capacitación, 

Sensibilización, Formación y Profesionalización de las y los servidores 

públicos del Gobierno del Estado de San Luis Potosí en materia de 

Derechos Humanos de las Mujeres”. 
Constancia expedida por la División de Estudios de Posgrado de la Facultad de Derecho, impartido 

por el IMES. 

 Curso autogestivo en línea “Por una Vida Libre de Violencia contra las 

Mujeres”. 
Constancia expedida por el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) 

 Curso en línea “Prevenir, Atender y Sancionar el acoso y hostigamiento 

sexual. ¡Conoce el protocolo! 
Constancia expedida por Gobierno de la Republica y la Secretaría de Educación Pública, impartido 

por el INMUJERES. 

 Taller “Género, Derechos Humanos e Igualdad entre Mujeres y Hombres” 
Constancia expedida por la Comisión Estatal de Derechos Humanos, impartido por la CNDH. 

 Taller “Comunicación con Perspectiva de Género y Derechos Humanos” 
Constancia expedida por el IMES 


